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El Consejo Universitario de la Universidad Catolica
Andrés Bello, en uso de sus atribuciones legales y
reglamentarias, dicta el siguiente:

REGLAMENTO SOBRE PROCEDIMIENTOS DE
REMOCION DEL PERSONAL DOCENTE

Articulo 1°: La facultad de remover los miembros del
personal docente y de investigacion que es competencia
del Consejo Universitario conforme a la atribucion Sa
del Articulo 21 del Estatuto Organico, sera ejercida de
acuerdo con los procedimientos sefialados en este
reglamento.

Articulo 2° El Consejo de Facultad, de oficio 6 a
solicitud del Consejo Universitario 6 del Rector, debera
sustanciar el expediente respectivo, pudiendo designar
un instructor al efecto. El interesado debera ser
notificado por via idénea, a los fines de ser oido
durante la instruccion.

La sustanciacion del expediente debera hacerse en un
plazo no mayor de 30 dias habiles. Después de recibido
el expediente el respectivo Consejo de Facultad debera
emitir opinién sobre el caso en un lapso no mayor de
15 dias habiles y remitirlo al Consejo Universitario. El
propio Consejo Universitario podrda sustanciar el
expediente si el Consejo de Facultad no lo hace dentro
de los lapsos fijados. La sustanciacion requerira los
mismos tramites establecidos para el Consejo de
Facultad.

Articulo 3° El Consejo Universitario decidira dentro
de los 30 dias habiles siguientes al recibo del
expediente. El Consejo Universitario podra dictar autos
para mejor proveer.

Articulo 4°: El procedimiento sefialado en los articulos
anteriores se aplicara a los miembros del personal
docente y de investigacion con categoria superior a la
de instructor y con mas de dos afos ininterrumpidos de
servicios en la Universidad Catdlica Andrés Bello.

Cuando el miembro del personal docente 6 de
investigacion no retne cualquiera de las condiciones
sefaladas, la remocién la podra hacer el Consejo
Universitario después de conocer un informe que sobre
la actuacion del Profesor levantara el Rector, el Decano

6 el Director respectivo, de oficio 6 a peticion del
Consejo Universitario, del Consejo de Facultad 6 del
Consejo de Escuela segtin corresponda.

Articulo 5° El Consejo de Facultad o el Consejo
Universitario, segun sea el cuerpo que esté
conociendo, con el voto favorable de las dos terceras
partes de sus miembros podra acordar la suspension
temporal de las actividades académicas ¢
administrativas del Profesor, mientras se sustancia el
expediente respectivo.

Articulo 6°: El mismo procedimiento sefialado en
los articulos anteriores se aplicara a los casos en que
un miembro del personal docente 6 de investigacion
sea sujeto de una averiguacion por faltas cometidas
que concluya en sancion de suspension temporal 6
amonestacion

Articulo 7°: De toda sancidn impuesta por el
Consejo Universitario, habra el derecho a solicitar
reconsideracion ante el propio Cuerpo, por una sola
vez, y dentro de un plazo no mayor de diez (10) dias
contados desde la notificacion de la decision
respectiva.

El Cuerpo decidira dentro de un plazo no mayor de
sesenta (60) ni menor de treinta (30) dias.

Articulo 8°: Las disposiciones sefialadas en los
articulos primero, segundo y tercero de este
Reglamento, no se aplicaran en los casos en que sea
necesario remover a un profesor, o cambiar su
dedicacion o numero de horas de docencia, debido a
modificaciones en el régimen académico que
impliquen supresion de Secciones, de Catedras,
Departamentos, Escuelas, Institutos o Facultades.
Paragrafo Primero: Asi se podra, sin cumplir tales
disposiciones, remover a un profesor de las
diferentes secciones en que se dicte una misma
asignatura, siempre que conserve una seccion, al
menos, de esa catedra.

Paragrafo Segundo: También se podra remover a
un profesor cuando una asignatura se dicte en
diferentes secciones y sea preciso, por reduccion de
las mismas, prescindir del servicio de algunos
profesores. En ese caso la decision de quién sera

1



E |l

RS ILONNI I
ZFTENTIA LD

A

. Teheran Edif. Servicios Centrales, Piso 3, Ofic. Rectorado. Urb. Montalban ,Zona Postal 1020,
RIF: J-00012255-5 NIT: 0219804806

UNIVERSIDAD CATOLICA ANDRES BELLO

Reglamento sobre Procedimientos de Remocién del

No

Personal Docente y de Investigacion

4.05

removido se tomara de acuerdo a la evaluacion que se
haga de los profesores de las diferentes secciones por el
Director y el Consejo de Escuela. En caso de
discrepancia de opiniones se seguirda el mismo
procedimiento de nombramiento de profesores,
consulta a los Consejos de Escuela y de Facultad
correspondiente y elevacidon del caso al Rector para la
decision ultima.

Articulo 9°: Se tomara en Secretaria de toda decision
que sancione a un Profesor a cuyos efectos se
comunicara la resolucion que se dicte, para hacer
constar el hecho en el expediente respectivo.

Articulo 10°: A los fines de la aplicacion del presente
Reglamento, los profesores de cursos especiales, se
consideraran adscritos a la Facultad 6 Escuela que
decida el Consejo Universitario.

Articulo 11°: Las situaciones no previstas en el
presente Reglamento y las dudas que puedan derivarse
de la inteligencia de sus preceptos seran resueltas por el
Consejo Universitario.

Articulo 12°: Se deroga toda reglamentacion que
colida con la letra ¢ el espiritu del presente
Reglamento.

Dado, firmado y sellado en la sala de sesiones del
Consejo Universitario de la Universidad Catdlica
Andrés Bello a los dos dias del mes de junio de mil
novecientos noventa y ocho.

Refrendado

Gustavo Sucre, s.j. Luis Ugalde, s.j.
Secretario Rector-Presidente




