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El Consejo Universitario de la Universidad Cato6lica
Andrés Bello, en uso de la facultad que le confiere el
Estatuto Organico de la Universidad, dicta el
siguiente:

REGLAMENTO DE PRACTICAS
PROFESIONALES DE LA ESCUELA DE
EDUCACION

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento rige la actividad
de estudiantes y profesores de las unidades
curriculares de Practica Profesional correspondientes
a las especialidades y programas especiales de la
Escuela de Educacion.

Articulo 2. Las unidades curriculares de Practica
Profesional de la Escuela de Educacion tienen por
objeto propiciar un acercamiento del estudiante
universitario al escenario educativo venezolano para
examinar y valorar los diversos aspectos que
configuran la organizacion de los planteles (oficiales
0 privados), de Educacion Inicial, Primaria, Media
General, asi como también, garantizar la participacién
del estudiante en organizaciones, ONGs y empresas,
de acuerdo a la naturaleza de la unidad curricular, a
fin de aplicar los conocimientos, técnicas y métodos
aprendidos en las unidades curriculares del plan de
estudio y propiciar el desarrollo de las competencias
del perfil profesional asociado con la Especialidad.

CAPITULO II
DE LA ORGANIZACION, EJECUCION Y
EVALUACION DE LAS PRACTICAS
PROFESIONALES

Articulo 3. Para efectos de este Reglamento se define
como Profesor de Practica Profesional al docente
responsable de gestionar la unidad curricular en la
Universidad y de coordinar todo lo referente a las
actividades en los Centros de Aplicacion. Los
practicantes son los estudiantes universitarios que
cursan Préctica Profesional, cumpliendo con las

responsabilidades exigidas tanto en el ambiente
universitario como en el centro de aplicacion.

Paragrafo Unico. Se denomina Tutor Institucional a
la persona responsable de colaborar desde el Centro
de Aplicacion (centros educativos de Educacion
Inicial, Primaria, Media General) con el proceso de
Practica Profesional, o en las Organizaciones
(empresas, ONGs, otras), acompafiando a los
estudiantes.

Articulo 4. El Profesor de Préactica Profesional
propondré los lapsos del semestre académico durante
los cuales se deben realizar las actividades en los
Centros de Aplicacion u Organizaciones. La duracion
de las Practicas Profesionales serd determinada en
conjunto con el Coordinador Académico de la
Escuela, previo analisis del cronograma académico
del periodo.

Articulo 5. Son funciones del profesor de la Practica
Profesional:

a. Contribuir en la formacion de los estudiantes
en materia pedagogica para realizar las actividades de
planificacion, desarrollo y evaluacion en los Centros
de Aplicacién y en las Organizaciones seleccionadas.
b. Organizar el Proceso de las Précticas
Profesionales de acuerdo con el calendario de la
UCAB y de los Centros de Aplicacion u
organizaciones seleccionadas.

c. Coordinar los contactos previos a la
realizacion de las Practicas Profesionales con el
Equipo Directivo, el Tutor Institucional del Centro de
Aplicacion u Organizacion, a fin de oficializar el
proceso con la entrega de los respectivos instructivos
y demaés requisitos que ameriten las practicas.

d. Efectuar visitas periddicas de seguimiento en
los Centros de Aplicacion y organizaciones para
evaluar el desempefio de los practicantes.

e. Asesorar en forma general y particular a los
practicantes a través de entrevistas y/o asesorias
individuales.

f. Realizar entrevistas de seguimiento y
evaluacion a los Tutores Institucionales y demas
personal del equipo Directivo de los Centros de
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Aplicacién y las Organizaciones que participan en
el proceso.

g. Revisar los informes de desempefio de los
practicantes  realizados  por  los  Tutores
Institucionales.

h. Entregar al Coordinador Académico de la
Escuela un informe relativo a los resultados finales
de las evaluaciones realizadas a los practicantes.

Articulo 6. Son funciones del Tutor Institucional:

a. Colaborar con el practicante en la realizacion
de actividades de observacion y suministrarle
informacién sobre las actividades a realizar,
necesarias para el desarrollo de la Préactica
Profesional.

b. Colaborar con el Profesor de la Practica
Profesional en las actividades de seguimiento vy
acompafiamiento del practicante en funcién a la
naturaleza y requerimientos de la unidad curricular.

C. Velar por el cumplimiento de las normas del
Centro de Aplicacion u Organizacion por parte del
practicante.

d. Sostener comunicacion con el Profesor de la
Préctica Profesional para informar sobre cualquier
eventualidad surgida en cuanto al desarrollo de las
mismas.

e. Elaborar un informe de desempefio del
practicante en atencion a los lineamientos
establecidos por el profesor de la Practica
Profesional.

Articulo 7. Son funciones de la Coordinacion
Académica de la Escuela:

a. Realizar reuniones periodicas con el profesor
de la Préactica Profesional con la finalidad de hacer
seguimiento a la ejecucion de las préacticas en los
Centros de Aplicacion y en las Organizaciones.

b. Reportar a la Direccion de la Escuela sobre el
desarrollo general de las Practicas Profesionales al
finalizar el periodo académico.

C. Apoyar en la gestion de las Practicas
Profesionales de la Escuela en sus diferentes
especialidades y programas.

Articulo 8. La evaluacion de los practicantes sera
realizada de acuerdo a la modalidad de evaluacion
continua declarada en los planes de estudio de las
especialidades.

CAPITULO 11l
DE LOS ESTUDIANTES

Articulo 9. Son deberes de los estudiantes:

a. Entregar los requisitos exigidos por el
profesor de la Practica Profesional y por el Tutor
Institucional en cuanto a la planificacion, desarrollo y
evaluacion de sus actividades escolares e
institucionales.

b. Asistir - puntualmente a las reuniones,
entrevistas y actividades programadas tanto por el
Profesor de Préactica Profesional como por el Tutor
Institucional.

C. Planificar y ejecutar la practica en el Centro
de Aplicacién u Organizacion.
d. Cumplir con las exigencias y deberes

contemplados en el reglamento interno del Centro de
Aplicacién u Organizacién.

e. Entregar el informe de Practica Profesional
segun los lineamientos de la especialidad o programa.

Articulo 10. Las Précticas Profesionales de la
Mencién Inicial abarcan las etapas del nivel de
Educacién Inicial (Maternal y Preescolar), el Primer
grado de Educacion Primaria y los ambientes no
convencionales de atencién a la infancia y a la familia.
Son competencias asociadas con las practicas:

a. Responde a la vision integral de la dindmica
de la institucion educativa correspondiente a la etapa
Maternal y Preescolar, a través de la Practica de
Observacion.

b. Observa y participa en el acompafiamiento a
la familia en el proceso de gestacién, a través de la
unidad curricular Gestion de la Atencién Prenatal.

c. Observa y participa en el proceso de
planificacion, mediacion y evaluacién del nifio en
centros educativos que atienden nifios hasta los tres
afios de edad; a través de la Practica Etapa Maternal,
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Preescolar y nifios en edad escolar entre 6 y 8 afios a
través de la Practica de Primer Grado.

d. Diagnostica, disefia, desarrolla, implementa y
evalla acciones para la atencién de necesidades en
ambitos vinculados con la atencién no convencional
de la infancia y la familia, a través de la Préctica de
Ambientes No Convencionales

Articulo 11. Las Préacticas Profesionales de la
Mencion Integral abarcan el nivel de Primaria (1ero a
6to grado) y los ambientes no convencionales de
atencion a la infancia y a la familia. Son
competencias asociadas con las practicas:

a. Responde a la visién integral de la dinamica
de la institucion educativa correspondiente al nivel de
educacion primaria.

b. Observa y participa en el proceso de
planificacion, y evaluacién del adolescente en centros
educativos que ofrecen la escolaridad desde el
primero al sexto grado de educacién primaria.

C. Media en la ejecucién de experiencias
conducentes al desarrollo de competencias
establecidas en el curriculo vigente de educacion
primaria.

d. Diagnostica, disefia, desarrolla, implementa y
evalla acciones para la atencién de necesidades en
ambitos vinculados con la atencién al adolescente y la
familia en programas de atencién no convencional a
través de la Practica de Ambientes No
Convencionales.

Articulo 12. Las Practicas Profesionales de la
Mencién Fisica y Matematicas abarcan el nivel de

Educacion Media General y Superior. Son
competencias  asociadas con las  practicas:
a. Responde a la vision integral de la dindmica

de la institucion educativa correspondiente al nivel de
Educacion Media General o Superior.

b. Diagnostica, disefia, desarrolla, implementa y
evalla acciones para la intervencion didactica en los
niveles educativos ajustados a la realidad de la
institucion educativa.

aprendizaje de la matematica como lenguaje y
herramienta para la comprension cientifica.

d. Disefia, desarrolla y evallGa proyectos de
investigacion educativa en el area de la matematica y
de la fisica, con criterio de calidad y pertinencia,
consistencia, axioldgicos y éticos.

e. Desarrolla procesos didacticos y evaluativos
que enriquezcan la ensefianza y favorezcan el
aprendizaje de la Fisica y la Matematica.

f. Evalla y actualiza su practica pedagdgica
segun las nuevas tendencias de la especialidad.

Articulo 13. Las Préacticas Profesionales de la
Mencion Biologia y Quimica abarcan el nivel de
Educacion Media General. Son competencias
asociadas con las practicas:

a. Valora nuevas visiones de los procesos de
ensefianza y aprendizaje de las ciencias.
b. Registra y reflexiona hechos, datos y procesos

vivenciados durante la implementacién de estrategias
para la ensefianza de la biologia y de la quimica.

C. Sistematiza  su  experiencia  docente,
identificando fortalezas, debilidades, oportunidades y
riesgos de su accién docente.

d. Propone estrategias de investigacion para el
mejoramiento de la ensefianza y aprendizaje de la
biologia y de la quimica.

Articulo 14. Las Précticas Profesionales de la
Mencion Ciencias Sociales abarcan el nivel de
Educacién Media General y proyectos que se derivan
de la ensefianza de la historia y la geografia. Son
competencias asociadas con las précticas:

a. Responde a la vision integral de la dindmica
de la institucion educativa correspondiente al nivel de
educacion media general.

b. Desarrolla procesos didacticos y evaluativos
qgue enriquezcan la enseflanza y favorezcan el
aprendizaje de las Ciencias Sociales, con énfasis en la
Historia y la Geografia.

C. Diagnostica, disefia, desarrolla, implementa y
evalla acciones para la intervencion didactica en la
educacion media general ajustada a la realidad de la
institucion educativa.
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d. Evalla y actualiza su practica pedagdgica
segun las nuevas tendencias de la especialidad.

Articulo 15. Las Practicas Profesionales de la
Mencién Filosofia abarcan el nivel de Educacion
Media General. Son competencias asociadas con las
practicas:

a. Investiga en accion el caracter integral de la
educacion.
b. Construye su referencia pedagégica a través

de la confrontacion de las teorias con las précticas
gue se viven en el aula.

C. Disefia una propuesta para su aplicacion en el
aula con rigor metodolégico.

Articulo 16. Las Practicas Profesionales de la
Mencion Ciencias Pedagdgicas abarcan la vida
escolar y del aula, el desarrollo de proyectos y
programas en el ambito de la responsabilidad social
empresarial y organizacional Son competencias
asociadas con las préacticas:

a. Conoce los ambientes de aprendizaje.

b. Concibe el ambito de la Escuela desde la
responsabilidad social empresarial.

C. Disefia proyectos educativos en

organizaciones.

Articulo 17. Las Practicas Profesionales de la

Mencion Idiomas Modernos Inglés, abarcan el

ambito educativo y empresarial. Son competencias

asociadas con las practicas:

a. Domina a un nivel superior la capacidad de
comunicarse por escrito y oralmente en idioma Inglés,
a partir de las cuatro habilidades linguisticas
fundamentales: escucha, habla, lectura y escritura en
atencion a las condiciones del entorno en el cual se
encuentra.

b. Demuestra el manejo de aspectos teorico-
cientificos de la linglistica (fonética, fonologia,
sintaxis, morfologia, seméantica y pragmatica) del
inglés, como base para un desempefio profesional de
calidad en su ambito de especialidad y el entorno que
le corresponda.

C. Aplica en su practica educativa nuevos
modelos y/o enfoques pedagbgicos, que faciliten la

instrumentacion didactica de su desempefio en la
ensefianza de los idiomas modernos como segunda
lengua.

d. Genera conocimientos tedricos y practicos en
los diversos contextos vinculados con el campo de
estudio de la ensefianza del inglés como segunda
lengua, a través de la aplicacion de las metodologias
propias de la especialidad.

Articulo 18. Las Practicas Profesionales del Programa
Especial de Licenciatura abarca la reflexion sobre el
quehacer educativo con base en la experiencia en el
gjercicio de la profesion que han desarrollado los
estudiantes. Son competencias asociadas con las
précticas:

a. Concibe las politicas educativas y su
concrecién en las instituciones y en la dindmica de
aula.

b. Identifica el rol del docente en la organizacion
escolar y en los procesos sociales que se desarrollan
enel aula.

C. Aborda con rigor metodoldgico la aplicacién
de instrumentos, técnicas de recoleccion y analisis de
datos para abordar problemas desde la practica.

d. Desarrolla procesos de planificacion y
evaluacion del proceso de ensefianza y aprendizaje
desde diversos enfoques, concepciones y teorias que
inspiran el curriculo.

Articulo 19. Las Précticas Profesionales de los
programas semipresenciales de las menciones de la
Escuela de Educacion se realizan en instituciones
educativas ubicadas en el territorio venezolano. Previo
aprobacion por parte del Consejo de Escuela, las
préacticas podran realizarse en ambientes diferentes de
interaccion siempre y cuando el centro de aplicacion
cuente con las herramientas tecnoldgicas para poder
hacer seguimiento al desempefio del practicante.

Articulo 20. Son requisitos para valorar la
realizacion de la préactica:

a. Informe del practicante: descripcion de la
poblacion atendida, los logros alcanzados y las
debilidades encontradas en el desarrollo de la préactica
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a ser entregado por cada practicante al profesor de la
unidad curricular.

b. Informe de desempefio: descripcion realizada
por el Tutor Institucional acerca de las competencias
demostradas por parte de los practicantes en el Centro
de Aplicacién u Organizacion.

C. Reporte global: informe cuantitativo de cierre
de la préctica a ser entregado por el profesor de la
unidad curricular a la Coordinacion Académicay a la
Direccion de la Escuela.

d. Registro en base de datos: registro de los
datos administrativos asociados a las practicas
supervisadas: nombre del practicante, cédula de
identidad, nombre del Centro de Aplicacién u
Organizacion, nombre del Profesor de la Préactica
Profesional, fecha y horas de practicas cumplidas.

CAPITULO IV
DISPOSICION FINAL

Articulo 21. Lo no contemplado en el presente
reglamento serd resuelto por el Profesor de Préactica
Profesional, la Coordinacién Académica de la Escuelay
el Consejo de Escuela, de acuerdo a los requerimientos
del caso.

Dado, firmado y sellado en la Sala de Sesiones del
Consejo Universitario de la Universidad Catolica
Andrés Bello, en Caracas, a los 26 dias del mes julio de
2022.

R.P Francisco J. Virtuoso s.j.
Rector

Magaly Vasquez Gonzélez
Secretaria




